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Proceso 11B. CONCERTACION DE ACUERDOS DE 

GESTIÓN - DIGITAL 

 
Iniciado por LUZ ETELVINA LOZANO SOTO 

<talentohumano@ucundinamarca.edu.co> 

Fecha de 
inicio 

 
2022-04-01 11:24:14 

Fecha de 
asignación 

 
2022-08-23 10:21:29 

Etiquetas 
 

Descripción 
 

 

 
 
 

 
 

 

CONCERTACIÓN Y CONTROL DE ACUERDOS DE GESTIÓN 

 

Directivo Universitario 
 

Dependencia Directivo 
 

Correo Directivo 
 

Vigencia 
 

Fecha Diligenciamiento 
 

Fecha Primer Seguimiento 
 

Fecha Segundo Seguimiento 
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ISABEL QUINTERO URIBE 

SECRETARIA GENERAL 

sgeneral@ucundinamarca.edu.co 

JHENY LUCIA CARDONA RICARD 

DIRECCIÓN JURIDICA 

oficinajuridicaudec@ucundinamarca.edu.co 

Lisset Carolina Bermudez Castano 

Direcciòn de Proyectos Especiales y Relaciones Interintitucionales 

lcbermudez@ucundinamarca.edu.co 

6. Evaluar de manera continua el quehacer institucional, tomando como referencia lo consagrado en el Proyecto 

Educativo Institucional y su Plan de Desarrollo. 

 
 
 

EVALUADORES 
 

 
Superior Jerárquico del Directivo 

 

Dependencia Superior Jerárquico 
 

Correo Superior Jerárquico 
 

Nombre Par Directivo 
 

Dependencia Par Directivo 
 

Correo Par Directivo 
 

Nombre Subalterno 
 

Dependencia Subalterno 
 

Correo Subalterno 
 

 
 

AVANCE DEL TRÁMITE 
 

 
Objetivo Institucional 01: 

 

Compromisos Gerenciales OBJ01 
 

 

Compromisos Gerenciales 
Cumplimiento del Plan de Acción de la Dirección de Proyectos Especiales y Relacione 
s Interinstitucionales 

Indicador 90% de cumplimiento 

Fecha de Inicio 2022/01/06 

Fecha Fin 2022/12/31 

  

Actividades OBJ01 
 

2022/12/15 
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8. Propiciar la integración de la Universidad con los diferentes sectores sociales del orden local, departamental y 
nacional, con el propósito de ser un factor de desarrollo social, económico y político. 

Actividad Informe Trimestral I 

Peso ponderado 18 

 

Actividad Informe Trimestral II 

Peso ponderado 28 

 

Actividad Informe Trimestral III 

Peso ponderado 24 

 

Actividad Informe Trimestral IV 

Peso ponderado 30 

  

 

Puede ingresar hasta 5 actividades que contribuyan a cumplir con el compromiso y objetivo 

 

Evidencia Requerida OBJ01 
 

Evidencia Requerida Certificación de avance de la Dirección de Planeación Institucional. 

  

% Peso ponderado Objetivo Institucional 01 
 

% cumplimiento programado a 1er semestre OBJ01 
 

% cumplimiento programado a 2° semestre OBJ01 
 

Objetivo Institucional 02: 
 

Compromisos Gerenciales OBJ02 
 

 

Compromisos Gerenciales 
Establecer relaciones interinstitucionales con otras entidades del sector público y/o pri 
vado 

Indicador Porcentje de suscripción (90%) 

Fecha de Inicio 2022/07/01 

Fecha Fin 2022/12/31 

  

Actividades OBJ02 
 

Actividad Presentación de Propuesta 

Peso ponderado 50 

 

Actividad Concertación de Propuestas 

Peso ponderado 50 

  

Puede ingresar hasta 5 actividades que contribuyan a cumplir con el compromiso y objetivo 

 

Evidencia Requerida OBJ02 
 

Evidencia Requerida Propuestas 

 

Evidencia Requerida Convenios y/o Contratos Interadministrativos 
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100 

20. Realizar seguimiento a las metas de la UdeC de forma que se puedan tomar las acciones correctivas apropiadas 
cuando la ejecución se desvíe significativamente de su planificación. 

40 

50 

100 

% Peso ponderado Objetivo Institucional 02 
 

% cumplimiento programado a 1er semestre OBJ02 
 

% cumplimiento programado a 2° semestre OBJ02 
 

Objetivo Institucional 03: 
 

Compromisos Gerenciales OBJ03 
 

Compromisos Gerenciales Relaciones Interinstitucionales con otras entidades. 

Indicador Porcentje de ejecución presupuetstal (90%) 

Fecha de Inicio 2022/01/01 

Fecha Fin 2022/12/31 

  

Actividades OBJ03 
 

Actividad Gestión de acciones para ejecución presupuestal por semestre 

Peso ponderado 100 

  

Puede ingresar hasta 5 actividades que contribuyan a cumplir con el compromiso y objetivo 

 

Evidencia Requerida OBJ03 
 

Evidencia Requerida Actas de trasferencias 

  

% Peso ponderado Objetivo Institucional 03 
 

% cumplimiento programado a 1er semestre OBJ03 
 

% cumplimiento programado a 2° semestre OBJ03 
 

Objetivo Institucional 04: 
 

Compromisos Gerenciales OBJ04 
 

Compromisos Gerenciales  

Indicador  

Fecha de Inicio  

Fecha Fin  

  

Actividades OBJ04 
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0 

0 

Actividad  

Peso ponderado 0 

  

 

Puede ingresar hasta 5 actividades que contribuyan a cumplir con el compromiso y objetivo 

 

Evidencia Requerida OBJ04 
 

Evidencia Requerida  

  

% Peso ponderado Objetivo Institucional 04 
 

% cumplimiento programado a 1er semestre OBJ04 
 

% cumplimiento programado a 2° semestre OBJ04 
 

Objetivo Institucional 05: 
 

Compromisos Gerenciales OBJ05 
 

Compromisos Gerenciales  

Indicador  

Fecha de Inicio  

Fecha Fin  

  

Actividades OBJ05 
 

Actividad  

Peso ponderado 0 

  

Puede ingresar hasta 5 actividades que contribuyan a cumplir con el compromiso y objetivo 

 

Evidencia Requerida OBJ05 
 

Evidencia Requerida  

  

% Peso ponderado Objetivo Institucional 05 
 

% cumplimiento programado a 1er semestre OBJ05 
 

% cumplimiento programado a 2° semestre OBJ05 
 

Objetivo Institucional 06(Opcional): 
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0 

El acuerdo de Gestión establecido cumple con los requerimientos del proceso. 

Si 

2022/07/29 

Compromisos Gerenciales OBJ06 
 

Compromisos Gerenciales  

Indicador  

Fecha de Inicio  

Fecha Fin  

  

Actividades OBJ06 
 

Actividad  

Peso ponderado 0 

  

Puede ingresar hasta 5 actividades que contribuyan a cumplir con el compromiso y objetivo 

 

Evidencia Requerida OBJ06 
 

Evidencia Requerida  

  

% Peso ponderado Objetivo Institucional 06 
 

% cumplimiento programado a 1er semestre OBJ06 
 

% cumplimiento programado a 2° semestre OBJ06 
 

 

 
VoBo DE PLANEACIÓN A ACUERDO DE GESTION 

 

Comentarios Dirección de Planeación Institucional 
 

 

ALMACENAR SEGUIMIENTO PRIMER SEMESTRE AL ACUERDO DE GESTIÓN 

Primer Seguimiento Almacenado? 
 

Fecha en que se almaceno en Hoja de Vida 
 

 

SOLICITAR PUBLICACIÓN EN LA PÁGINA WEB DEL PRIMER SEGUIMIENTO AL 

ACUERDO DE GESTIÓN SUSCRITO 

Número de Ticket SIS Primer Seguimiento 
 


